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Uusi organisaatio aloitti toimintansa yhteisellä suunnittelupäivällä 1.8.2023.
 

 

Novidan uusi organisaatio vahvana kohti
tulevaisuuden muutoksia
 

Elokuun ensimmäisenä päivänä aloitti toimintansa Novidan uusi organisaatio. Jopa
historiallisen suuressa uudistuksessa useat avainhenkilöt joko valittiin uusiin tehtäviin tai
rekrytoitiin koulutuskuntayhtymään kokonaan uusina työntekijöinä.

 

Kuntayhtymäjohtajan ja pedagogisen rehtorin virat lakkautettiin ja uuteen johtavan
rehtorin virkaan valittiin aikaisemmin pedagogisena rehtorina toiminut Petri Lähde. Hän
lähtee luotsaamaan Liedossa, Loimaalla ja Uudessakaupungissa toimivaa Novidaa
luottavaisin mielin kohti tulevaisuuden muuttuvia haasteita. ”Uusi organisaatio, uudet
toimijat ja työnkuvat ovat mahdollisuus saada Novidan toimintaan uudenlaista
myötätuulta uusien ajatuksien ja kokeilujen kautta, kuitenkaan meidän
perustehtäväämme unohtamatta”, kertoo Petri.

 
 

Lue lisää
 

 

 

 

https://www.emaileri.fi/g/u/4801769/0/0/8811/2893/5/


 

 

Työpaikkaohjaaja vaikuttaa esimerkillään monen
nuoren elämään
 

Työpaikalla tapahtuva oppiminen (ent. työssäoppiminen, ent. työharjoittelu) on kokenut
muutoksia muunkin kuin terminsä osalta. Viisi vuotta sitten toteutettu ammatillisen
koulutuksen iso reformiuudistus, teknologian ja tekoälyn mullistukset, koronapandemia
ja yhteiskunnalliset arvomuutokset näkyvät ja vaikuttavat myös ammatillisen
koulutuksen ja opiskelijoiden arjessa.

 

Nuorilla, jotka koronan vuoksi kävivät ammatillista koulutusta viimeiset pari vuotta
osittain etänä, on selvästi enemmän nähtävissä epävarmuutta ja ahdistuneisuutta
tulevaisuuden suhteen, kuin heidän vanhemmilla ikäluokillaan. Yllättävä, yhteiskuntaa
horjuttanut pandemia, ja myös Ukrainan sota,

 on konkretisoinut monelle nuorelle sen, että elämä voi muuttua arvaamatta ja
nopeastikin. Ei siis ole ihme, että löydänkö oman paikkani, löydänkö töitä, osaanko
mitään, huoliiko minua kukaan, pärjäänkö… ovat kysymyksiä, jotka risteilevät monen
nuoren päässä tälläkin hetkellä.

  

» Näytä kaikki
 

 

 



 

Tervetuloa koulutus- ja rekrymessuille!
 

Tapahtuma järjestetään Loimaalla keskiviikkona 11.10.2023 klo 14-18 osoitteessa
Myllykyläntie 8. Tervetuloa esittelemään oman yrityksenne toimintaa ja
rekrytoimaan opiskelijoita sekä muita työnhakijoita esimerkiksi kesätöihin tai
vaikka oppisopimuksiin. Tapahtuman keynote-puhujana on monipalkittu
mediapersoona Riku Rantala. Lisätietoja tapahtumasta www.novida.�/miittinki.
 

Ilmoittaudu mukaan tästä
 

 

 

 

 

https://www.emaileri.fi/g/u/4801956/0/0/8811/2893/5/


Tarvitseeko yrityksesi tuotekehityksen, brändin
rakentamisen tai palvelumuotoilun osaamista?
 

Novidassa alkaa marraskuussa uusi koulutus – tuotekehitystyön
erikoisammattitutkinto. Koulutus vahvistaa yritysten ja organisaatioiden
henkilöstön tuotekehitysosaamista, tuotteiden ja palveluiden uudistamista,
asiakaslähtöisyyttä ja brändityötä.

 

Koulutuksesta on hyötyä, jos
 

- tuote, palvelu tai toimintamalli pitää uudistaa
 - yrityksen brändi kaipaa terävöittämistä tai uudistusta

 - kehittämisen prosessit kaipaavat sujuvuutta
 - asiakaslähtöisyyttä täytyy terävöittää

 - uudet menetelmät ja ketterät kokeilut koetaan tarpeellisiksi
 

Kysy lisää:
 Johanna Beilinson, 040 627 7010, johanna.beilinson@novida.�

 Karita Leino, 040 707 3445, karita.leino@novida.�
 

 

Lue lisää
 

 

 

 

 

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymä
 Myllykyläntie 8, PL 124, 32201 Loimaa
 puh. 02 760 810

 s-posti: hallinto@novida.�
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